[image: ]Söker ni efter utbildade kollegor? 
 
Har ni ett rekryteringsbehov och vill ha hjälp med att hitta lovande kandidater? På Astar utbildar vi personal för just era behov. 

I samarbete med arbetsförmedlingen hittar vi deltagare som stämmer med er kravprofil. Ni intervjuar och väljer ut deltagare som ska få gå utbildningen. De kommer sedan att utföra sin APL (praktik) på ert företag. Då blir de väl förberedda inför den första riktiga jobbdagen och ni får en ny kollega med rätt kompetenser. 

Med Astar blir anställningsprocessen både säkrare och smidigare. Under utbildningen erhåller deltagaren stöd från arbetsförmedlingen.

Det här ingår i utbildningen
1. Test och kartläggning 10 dagar – Vi fastställer deltagarens kunskaper och intresse för yrket. Deltagarna gör också studiebesök och representanter från näringslivet informerar om vad yrket innebär. 

2. Teorimodul rikt tid 30 dagar inom bland annat:
· Arbetsmetodik
· Arbetsmiljö och säkerhet, systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 	                    och bättre arbetsmiljö (BAM)
· Ergonomi
· Lean-produktion och kvalité
· Livsmedelskunskap
· Livsmedelshygien HACCP BRC
· Kött kvalité
· Kunskap om djurslags anatomi
· Olika djurslag
· Ekologisk produktion

3. Deltagaren har sedan APL (praktik) på ditt företag i upp till 100 dagar med handledning och stöd.  

Vill du veta mer?
Kontakta Mari Lax, affärsutvecklare på: mari.lax@astar.se, 072-452 49 10.

Läs mer på www.astar.se
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